Verksamhetsberittelse 2019 for foreningen Med lagen som
verktyg

Verksamhetsaret 2019 har till stor del praglats av att foreningen sjélv tagit 6ver ansvaret for
administration, rutiner och kommunikation fran projektet Lagen som verktyg. Independent
Living Institute, ILI har genom projektet bistitt foreningen med mycket av det I6pande arbetet
samt juridisk drendehantering under projekts verksamhetsar. Projektet avslutades dock den
sista februari 2019. Verksamhetsaret har darfor praglats av ett starkare fokus pa uppstart,
administration och principiella avvédgningar an tidigare ar.

Da utveckling inom rittsdrenden, rittsprocesser och dvrig verksamhet sker kontinuerligt 16per
dessa delar av verksamhetsberittelsen over arsskiftet och fram till april manad 2020.

Administration och stodfunktioner

Foreningens kontaktlistor och styrelsens post 1dg forut inom ILIs Googlekonto. Féreningen
har under verksamhetsaret sokt och fatt ett eget foreningskonto fran Google. Det ger styrelsen
kontroll 6ver foreningens kommunikationskanal och uppfyller pa ett béttre sitt kraven inom
GDPR. Bokforingen har ocksa flyttats till kasséren med ett av foreningen gt
bokforingsprogram. For att hantera medlemskontakter, anmédlningar och upprittande av
potentiella drenden har rutiner lagts fast sé styrelseledamoéterna kan dela pé arbetsuppgifterna
pa ett sdkert sitt. Det har inte alltid varit létt att hitta 16sningar och fordela ansvar men i
dagsliget dr det mesta pé plats.

Fokus pa rittsaktioner och samarbete

Mycket av det juridiska arbetet med rittsutredningar och processforing har legat hos ett litet
fatal jurister. Det gor att verksamheten blir sdrbar. Under verksamhetsaret har diskussioner
forts om hur féreningens begransade resurser kan anvindas mest effektivt. Styrelsen ar
Overens om att i huvudsak fokusera pa strategiska rittsprocesser. Det innebér:

e att foreningen tillsamman med medlemmar identifierar rittsliga frigor som &r viktiga
att prova;

e att soka flera medlemmar, gdrna med geografisk spridning som kan starta
rittsprocesser for att f4 den aktuella fragan provad i en gemensam réttsaktion;

e att genomdriva réttsaktioner 1 samarbete med berdrda intresseorganisationer.

I dagsliaget samarbetar foreningen med dyslexiférbundet i tre rattsprocesser angaende
diskriminering vid nationella prov i skolan. Ett samarbete har ocksa péborjats med DHR for
en rattsaktion riktad mot otillgdngliga automatstationer (bensinpumpar och kortautomater)
samt andra kortautomater. Ytterligare ett samarbete med SRF é&r 1 uppstartskedet. Detta
handlar om avsaknad av information via utrop i kollektivtrafiken. Férutom réttsaktioner bistar
foreningen naturligtvis enskilda medlemmar i den mén vi har tillgang till pro bonojurist.

I samtliga nu padgéende och initierade réttsaktioner samarbetar foreningen forutom ocksa med
Taleréttsfonden.



Styrelsen ar 6verens om att det &r viktigt att vara tydliga med foreningens fokus pa
diskrimineringsdrenden. Foreningen har inte mojlighet att bistd medlemmar med drenden som
ror individuella sociala rittigheter. Funktionshinderorganisationerna har dock ofta tillgéng till
den sortens juridisk kompetens.

Tillgdng till juridisk kompetens och pro bonojurister

For att forstérka foreningens tillgang till juridisk kompetens har foreningen formaliserat sitt
samarbete med Talerdttsfonden. En principéverenskommelse antogs under forsta kvartalet
2020 angaende stod med rittsutredningar och tillgang till pro bonojurister. Talerdttsfonden
har tillgang till ett rattsnitverk av jurister med erfarenhet inom diskrimineringsomradet.
Enskilda jurister profilerar sig pa vissa diskrimineringsgrunder eller samhéllsomraden.
Talerdttsfonden samverkar med organisationer inom diskrimineringsomradet.

Taleréttsfonden utfor pé forfragan av foreningen grundldggande réttsutredning. Utifrdn denna
kan sedan styrelsen ta beslut om att bista till att ta drendet vidare eller ej i samarbete med
Talerdttsfonden och dess rittsnitverk. Samarbetet innebér att foreningen bidrar med en
mindre summa till Talerdttsfondens administration.

Principdverenskommelsen mellan féreningen och Taleréttsfonden innebér att foreningen kan
fokusera pé flera strategiskt viktiga rattsaktioner samtidigt som foreningen bygger upp sina
egna kontakter.

Rittsprocesser

Rittsaktionen angdende diskriminering av elever med dyslexi vid nationella prov i samarbete
med Dyslexiforbindet och Taleréttsfonden har under verksamhetséret gatt fran avgdrande 1
tingsratt till 6verklagan hos Hogsta domstolen. Tingsrétterna i Soédertérn och Malmo avslog
talan om diskriminering medan Orebro tingsriitt ansag att eleven blivit utsatt for savil indirekt
diskriminering som diskriminering pé grund av bristande skéliga anpassningar. Samtliga
tingsrattsdomar dverklagades till hovritten. Dom har dnnu inte kommit frdn Skéne och
Blekinge Hovriétt samt Gota Hovritt medan Svea Hovritt inte ansag att eleven blivit utsatt for
diskriminering och avslog dverklagan. Svea Hovritts dom dr dverklagad till Hogsta
Domstolen. Overklagan innehaller en begiran att Hogsta Domstolen ska avvakta tills de andra
tva fallen dr avgjorda i hovrétterna.

Kommunernas agerande i dyslexifallen grundar sig pa riktlinjer frdn Skolverket bad
foreningen i februari 2020 Taleréttsfonden att utreda mojligheten att stimma Skolverket for
diskriminering i dyslexifallen.

Under verksamhetsaret aktualiserades dterigen brister i tillgédngligheten till kollektivtrafiken 1
Orebros lin genom avsaknad av information via utrop. Orebro lin bytte dock huvudman for
kollektivtrafiken under aret och bristerna dtgardades. Foreningen konstaterar att det 16nar sig
att anvénda lagen som verktyg. Samarbetet som inletts med SRF angédende tillgdnglighet till
kollektivtrafik fortsétter dock, nu med fokus pé kollektivtrafik i andra regioner.

En medlem, studerande vid universitet blev pd grund av bristande anpassningar forsenad med
att fa ut betyg i ett antal kurser. Nér universitetet lade ner utbildningen kunde medlemmen
inte slutfora sitt program pa det aktuella universitetet. Féreningen har bistatt medlemmen med



begiran att fa slutfora utbildningen innan den ldggs ned. Savél universitetet som
Overklagandenimnden for hdgskolan avslog begiran. Arendet #r dverklagat till
Universitetkanslerimbetet, UKA som dnnu inte avgjort drendet. De ldnga
handliggningstiderna hos UKA &4r JO-anmiilda.

Ovriga aktiviteter

Den 9 december 2019 hélls seminariet Var finns tinderna? tillsammans med ILI;s projekt
Artikel 19 som verktyg. Seminariet handlade om hur réttigheter ska bli verklighet. Vad krévs
for att rattigheter ska bli mojliga att utkrdvas? Hur kan rattigheter bli mer effektiva?

Seminariet innehéll presentationer av Annika Jyrwall Akerberg, Civil Rights Defenders och
Ola Linder, Artikel 19. Susanne Berg deltog i seminariets panel. En sammanfattning av
seminariet finns stt 14sa pa projektets hemsida: https://lagensomverktyg.se/2019/seminariet-
var-finns-tanderna-vi-maste-kampa-pa-flera-fronter-samtidigt/

Foreningens medlemskap och styrning

Foreningen har under 2019 haft 35 betalande medlemmar samt tre stdmedlemmar.
Arsméte och Styrelseméte har hillits foljande dagar (med protokoll):

e Styrelsemoéte 22 januari 2019

e Styrelsemote 20 februari 2019

e Arsmoéte 11 april 2019

e Konstituerande styrelseméote 15 maj 2019
e Styrelsemdte 15 maj 2019

e Extra arsmote 28 maj 2019

e Konstituerande drsmote 28 maj 2019
e Styrelsemdéte 3 juni 2019

e Styrelsemote 9 juli 2019

e Styrelsemdote 23 oktober 2019

e Styrelseméte 20 november 2019

e Styrelseméte 10 december 2019

Styrelsemoten under 2020 fram till arsmotet har hallits under foljande dagar (med protokoll:

Styrelsemote 22 januari 2020

Styrelsemote 27 februari 2020

Styrelsebeslut per capsulam 23 mars — 1 april 2020
Styrelsemote 15 april 2020

Ordinarie arsmoéte holls den 11 april med Tiina Nummi Sédergren som moétesordforande och
Ola Linder som protokollforare. D& motet dnskade mer information kring punkterna 7 — 10 pé
dagordningen beslutades att ett extra d&rsmote skulle héllas den 28 maj. Vid extra arsmote
behandlades dérfor frdgor om ekonomi, revision, ansvarsfrihet for styrelsen och motioner,
samt genomfordes ett fyllnadsval pa kassorsposten.

Styrelse:
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Rittsirenden
Rittsaktionen mot dyslexidiskriminering vid de nationella proven

Tillsammans med Dyslexiférbundet, flera antidiskrimineringsbyraer och projektet Lagen som verktyg
har féreningen medverkat i Talerattsfondens rattsaktion for elever med dyslexi som inte far anvanda
sina hjadlpmedel (som talsyntes) vid de nationella proven for att Iasa upp text eller andra tjanster som
beskriver ord eller ger férslag pa synonymer.

Inom rattsaktionen har det [amnats in tre separata stimningsansokningar till: Sédertdrns tingsratt,
Orebro tingsratt och Malmé tingsratt. Medan Orebro tingsritt ansag att diskriminering forelag,
avslog Sodertdrns och Malmo tingsratter talan. Samtlig tre domar 6verklagades till hovratterna.

Dom har dnnu inte kommit fran Skane och Blekinge Hovratt samt Géta Hovratt. Dom i Huddinge-
drendet har kommit fran Svea Hovratt — avslag. Svea Hovratts dom ar 6verklagad till Hogsta
Domstolen. Overklagan inneh3ller en begiran att Hogsta Domstolen ska avvakta tills de andra tva
fallen ar avgjorda i hovratterna.

UTREDNING: Ja
OMBUD: Ja

STATUS: Dom vintas fran Gota Hovrétt samt Skane och Blekinge Hovritt. Avslag fran Svea Hovritt
overklagat till Hogsta Domstolen



Foreningens styrelse beslutade i februari 2020 att be Taleradttsfonden i uppdrag att utreda
majligheten att ocksa stimma Skolverket och staten for diskriminering i dyslexifallen. Rattsutredning
ar ute pa slutlig remissrunda.

UTREDNING: Ja

Uteblivna hillplatsutrop i kollektivtrafiken

En rattsaktion har inletts kring fragan om otillganglig kollektivtrafik/avsaknad av hallplatsutrop i
samverkan med Talerattsfonden och SRF. Rattsaktionen skulle ursprungligen utga fran fortsatt
otillganglighet till Orebro l4ns kollektivtrafik. De drendena (se under avslutade drenden) &r inte
langre aktuella. Kontakten med SRF har dock lett till forslag att driva andra potentiella fall i Goteborg
och Malma. | dagsléaget finns langtgaende kontakt med medlem och juristpraktikant i Goteborg, samt
initial kontakt i Malmaé.

Bristande anpassning och nedlagd utbildning innebar att student inte kunde slutfora sitt
program.

En medlem med synskada ar student vid ett av landets universitet. Till f6ljd av bristande
anpassningar i undervisningen har personen varit forsenad med att fa ut betyg i ett antal kurser.
Universitetet har bestamt att lagga ner utbildningen vilket innebar att personen inte kan slutfora sitt
program pa det aktuella universitetet utan maste byta och forhandla om anpassningar med ett nytt
universitet. Féreningen MLSV har férsokt forma universitetet att lata personen slutféra utbildningen
innan den laggs ned.

Universitetet avslog begdran om att fa slutféra utbildningen vilken 6verklagades till
Overklagandenamnden fér hogskolan — ocksa avslag. Universitetkanslerambetet, UKA har dnnu inte
avgjort drendet. De ldnga handliaggningstiderna hos UKA &r JO-anmalda.

UTREDNING: Ja
OMBUD: Ja

STATUS: Pagaende drende hos Universitetkanslerambetet. JO-anmalan om langa handlaggningstider
hos UKA inldmnad.

Diskriminering pa grund av brist pa skiiliga anpassningar av automatstationer

En medlem anmalde diskriminering pa grund av bristande skéliga anpassningar av bensinforetaget
INGOs automatstationer. Féreningens styrelse beslutade i februari 2020 att ge Talerattsfonden i
uppdrag att gora en rattsutredning och hitta en pro bono-jurist.

Darefter har ett samarbete har inletts med DHR med fokus pa otillgangliga automater for
kortbetalning. Arendet kommer darfér utvecklas till en rattsaktion med flera fall i samarbete mellan
Foreningen, Talerattsfonden och DHR.

Klagomal till FN-kommittén

Den 8 februari 2018 lamnade Sveriges Dovas Riksforbund och Sveriges Dévas ungdomsférbund
(pressmeddelande) i samarbete med foreningen Med lagen som verktyg in ett klagomal till FN-
kommittén for rittigheter for personer med funktionsnedséttning géllande Richard Sahlin, som inte



http://www.sdr.org/component/k2/item/1700-sahlins-fall-till-fn-kommitte-for-manskliga-rattigheter
https://lagensomverktyg.se/wp-content/uploads/sites/4/2018/02/Communication-to-CRPD-about-Richard-Sahlin-2018.pdf

fick en anstéllning pa Sodertdrns hogskola pa grund av kostnaderna for teckensprékstolk.
Arbetsdomstolen beddmde i sin dom att FN-konventionen, EU-direktiv eller diskrimineringslagen inte
stoder krav pé att arbetsgivare maste vidta anpassningar till en kostnad av en halv miljon kronor per &r.
Denna dom strider klagomélet mot statens dtaganden att motverka diskriminering och genomféra
Funktionsrittskonventionen i Sverige.

Statens svar pa Sveriges dovas riksforbunds klagomal till FN-kommittén 6ver Arbetsdomstolens dom
51/17 gar ut pa att Richard Sahlin skulle ha drivit ogiltigforklarande av tjanst till Hogsta
forvaltningsdomstolen och att S6dertérns hogskolas avbrytande av anstallningen var proportionerligt
i forhallande till kostnaderna for teckensprakstolk. Isabella Hagnell, jurist och vik generalsekreterare
pa Sveriges dovas riksférbund, Richard Sahlin och Ola Linder, jurist pa Independent Living Institute,
jobbar nu med ett bemétande som ska skickas i januari. Ett utlatande fran FN-kommittén till Richards
fordel kommer inte fordandra domen, men pressar pa politikerna att stifta battre lagar och kan fa
global effekt for ratten till skdlig anpassning i arbetslivet.

Lag & avtal skrev om fallet i nr 2/2018 om Ola Linder kommenterar det i artikeln: Jag var for dyr for
Sodertorns hogskola.

Avslutade drenden

Arenden avslutas av foreningens styrelse bland annat nir medlemmen inte vill g vidare i
processen eller om det inte gétt att hitta ett juridiskt ombud som kan stélla upp pro bono.
Under aret avslutades foljande drenden:

e Bristande tillgédnglighet pa Kungliga slottet (nr 3)

e Fortsatt uteblivna hallsplatsutrop i Orebro (nr 7.2)

e Uteblivna hallplatsutrop pa bussarna i Orebro (nr 7)
e Firdtjansten 1 Helsingborg. (nr 8)

e Nekad anstéllning pga assistanshund (nr 13)
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