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FN:s konvention om rattigheter fér personer med funktionsnedsattning
géaller i Sverige som ett juridiskt dokument sedan 2009. Artikel 19 i
konventionen handlar om ratten till ett sjalvbestamt liv i samhallets
gemenskap.

Vad betyder det i verkligheten f6r mig?
Ar konventionen en lag nu?

Maste alla beslutsfattare och myndigheter i Sverige folja konventionens
krav eller inte?

Du och andra intresserade kan hitta svar pa dessa frdgorna och mycket
annat i en dmsesidig laroprocess med hjalp av studiematerialet som du
haller i just nu. Studiematerialet ar skrivet som en del i projektet Artikel
19 som verktyg - ett projekt som drivs av Independent Living Institute
med finansiellt stdd fran Arvsfonden.

Detta studiematerial beskriver studiecirkelmetodiken som bygger pa ett
Omsesidigt samarbete dar varje person i studiecirkeln bidrar med sin
livserfarenhet och kunskap. Larprocessen blir unik fér varje grupp
beroende pa vilka som &r med och hur studiematerialet anvands. |
studiematerialet finns en kort sammanfattning av innehallet i
konventionen om réattigheter for personer med funktionsnedsattning. Ett
sarskilt fokus laggs pa konventionens Artikel 19. Studiematerialet
innehaller atta vagledningar som kan anvandas som en del av
studiecirkelns arbete.

Studiematerialet ar skrivet som en verktygslada och kan anvéndas som
en kalla for inspiration. Du kan lasa studiematerialet fran parm till parm
eller valja de delar som passar bast for vad ni ar intresserade av i just for
er studiecirkel. Det viktigaste ar att deltagarna i studiecirkeln samarbetar
i en stoddjande anda och i en gemensam larprocess. Sa kan alla som ar
med lara sig nagonting nytt om sina rattigheter enligt konventionen och
battre anvédnda dem for ett sjalvbestamt liv i samhéallsgemenskapen.

Studiematerialet togs fram av Emil Erdtman i samrad med projektet
sommaren 2019. Det har anvants av projektet fran och med hésten 2019
och publiceras nu offentligt i layoutad form i april 2020.

Lycka till!

Onskar teamet i Artikel 19 som verktyg
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DET SPECIELLA MED STUDIECIRKELN

Alla méanniskor har intressanta livserfarenheter. Fragan ar hur vi delar
med oss av dessa till varandra sa att ett gemensamt larande uppstar.
Inom 1800-talets folkrorelser samlades méanniskor pa eget initiativ till sa
kallade studiecirklar. | studiecirkeln finns ingen ”larare” som vet mer an
de andra. Daremot ar det viktigt att nagon haller ordning pa samtalet sa
att alla verkligen kommer till tals. Om man tycker ordet studiecirkel later
gammalt och mossigt far man géarna anvanda ett annat ord. Har
presenteras grundtankarna i studiecirkelmetodiken och det ar de som ar
det viktiga.

Det har studiematerialet ar en hjalp fér cirkelledare (men kan aven
anvandas av deltagarna) att fordjupa sig i temat sjalvbestdmmande och
egenkontroll. Specifikt handlar studiematerialet om att studera
dokumentet Allm&n kommentar nr 5 (GC5) till funktionsrattskonventionen
fran 2017. Manga av fragestallningarna ar dock allmanna och fungerar
aven i andra cirklar om ratten till sjalvbestammande och egenkontroll.

Medan vanlig utbildning ofta handlar om att varje individ ska lara sig gar
cirkeln ut pa att gruppen lar sig tillsammans. Hela gruppen tar steg
framat och far nya insikter. En studiecirkel handlar om erfarenhetsutbyte
och innebéar larande av varandra genom samtal. Detta samtal vacker nya
fragor och kan inspirera till fortsatt undersékande. Studiecirkeln kan bli
en kalla fér goda diskussioner och ge skjuts pa fragor pa ett annat satt
an det som vanligtvis sker pa planeringsdagar eller fikaraster.

Varje deltagare ska kunna bjuda pa egna tankar och erfarenheter, men
utan att k&nna sig pressad att beratta om det privata eller sddant man
inte vill ta upp. Men sjalvklart ska det man beréttar vara sant.
Diskussionen ska foras pa ett 6ppet, arligt och garna nyfiket sétt.

Studiecirkeln erbjuder ocksd empowerment dar varje deltagare far géra
sin rést hérd och komma med egna beréttelser och idéer. Att spegla
egna tankar i andras ger forstaelse bade for andras situation och &ven
sin egen. Man ser den i ett storre sammanhang, dess likheter och
skillnader gentemot andra.
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Deltagande i studiecirkel ar av princip alltid frivilligt. Sjalvklart kan sjélva
arbetsmetoden anvandas for t ex obligatorisk fortbildning av personal,
men da bor det kallas nagot annat.

Idag kan det vara svart att samlas regelbundet till fysiska traffar. Att delta
pa videomoten eller i olika former av chatgrupper kan ocksa fungera for
det gemensamma larandet, men nagot visst ar det med det fysiska motet
manniskor emellan.

ATT LARA AV VARANDRA

Oavsett om studiecirkeln sker fysiskt eller pa néatet ar det fraga om
larande i grupp. De flesta har arbetat i grupp och vet att det kan fungera
bade bra och daligt. Arbetsférdelningen kan vara oklar sa att vissa gor
mer an andra, men det kan ocksa bli sa att sammanhallningen och
strdvan mot ett gemensamt mal gor att gruppen bérjar fungera som ett
véloljat lag. Summan av det gemensamma arbetet blir pa nagot magiskt
satt storre an summan av varje individs insats.

Det verkar finnas en universell regel om hur stora valfungerande grupper
ar. Fem till atta personer galler for att fa en bra och kreativ dynamik. En
grupp bestaende av tre eller fyra personer &r for liten for att denna
samtalsdynamik ska uppstd, aven om det sjalvklart kan fungera bra som
arbetsgrupp for en specifik uppgift. Ar gruppen stérre &n atta uppstar latt
undergrupper och ojamna maktférhallanden. Nagra borjar kanske tycka
att det ar obehagligt att tala i en sa stor grupp och tystnar medan andra
med ledaregenskaper tar Over.

En faktor som &r viktig att tinka pa for cirkelledaren &r om
gruppdeltagarna kanner varandra sedan tidigare. Det finns bade for- och
nackdelar med det. Det kan ocksa vara sa att nagra kanner varandra och
andra inte. Fordelen med att kdnna varandra sedan tidigare ar att
startstrackan till de djupare samtalen kan bli kortare. Men det finns ocksa
en risk att man faller in i invanda hjulspar och fortsatter det "tugg” man t
ex brukar ha pa fikarasterna. Om man t ex genomfér en studiecirkel med
ett existerande arbetslag ar det viktigt att deltagarna ser studiecirkeln
som nagot annat &n det vanliga "snacket” pa jobbet.
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Vi ménniskor ar gjorda for att samarbeta och vi trivs ofta som béast
tillsammans med andra. Det kan vara pa en fest, en utflykt eller pa
valfungerande jobb. Nar vi borjar att inga i en grupp undrar vi férst vad
det ar f0r ett sammanhang och vilka de andra deltagarna ar. Efter denna
trevande fas brukar en skén kansla av gemenskap infinna sig. Det finns
paradoxalt nog en fara med att stanna i detta gemytliga stadium. Syftet
med studiecirkeln ar namligen inte att ha mysigt och svetsas samman f6r
resten av livet, utan att lyssna och lara av varandra pa ett reflekterande
och konstruktivt satt.

Ibland ar friktion och meningsskiljaktigheter det som fér gruppen framat.
Bli inte radd fér dessa och férsok inte doélja eller slata éver dem (som vi
ofta vill gora i Sverige). Lat asiktsskillnaderna istallet berika samtalet och
fora det framat. Aven konflikter kan vara utvecklande om man klargoér
vad det &r som skapar konflikten och reder ut detta. Vi kommer alla in
med olika bagage — och alla dessa erfarenheter och asikter &r varda att
ta tillvara.

FORBEREDELSER

Studieférbunden finns for att hjalpa till med att arrangera studiecirklar,
men arbetsformen gar &ven att ordna pa egen hand. Att hyra en lokal
kan kosta en hel del och da behdver cirkeln ha finansiering. Aven fika
kan vara en utgift om det inte betalas direkt av deltagarna vid varje
tillfalle. Tank aven pa att pennor, block och annat material kan vara
ndédvandigt att képa in.

Initiativet till studiecirkeln kan komma fran olika hall, men ofta behovs
nagon form av inbjudan och genomtéankt strategi for att rekrytera
deltagare. Det ar da viktigt att vara tydlig med studiecirkelns syfte sa att
inte missférstand — och darmed besvikelse — uppstar. Diskutera syftet,
vilken férvantan som deltagarna har och vad de férvantas gbra och
eventuellt lasa mellan gangerna vid forsta traffen. Bestam pa férhand
antal traffar (t ex fem eller sex) och faststall plats, datum och tider.
Lagom ar 1,5 timme per tillfalle inklusive en paus for vila och
toalettbesok. Tider och antal tillfallen kan férstds komma upp till
diskussion vid forsta tillfallet och dndras om sa &r nddvandigt enligt en
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majoritet av gruppen. Efter det forsta tillfallet ar det daremot inte sa bra
att andra tider och platser.

Vid cirkelns start &r det viktigt att klarg6ra vilka véarderingar och regler
som ska galla. Istéllet for att lista "sanningar” har uppmanas varje grupp
att gemensamt komma fram till sina "ordningsregler”. Men alltid géller att
visa respekt for varandras asikter, att inte angripa nadgon personligen och
inte tala illa om personer som inte ar narvarande. Tala till varandra, inte
om varandra! Ett gott rad ar faktiskt ocksa att inte ge rad... Att komma
med pekpinnar och férnumstiga tips pa hur andra ska gora i livet ar inte
sa populart som man kanske tror. Uppmuntra hellre var och en att
beratta om sina egna erfarenheter och hur hen 16st olika situationer.
Sedan far var och en dra sina egna slutsatser.

Varje konstellation av manniskor ar unik. Kanske vet cirkelledaren inte sa
mycket om deltagarna innan man ses. Ge darfér mdéjlighet att informera
om olika behov i férvag. Grundlaggande tillganglighet &r ett baskrav.
Lokalen maste ha hiss och dérréppnare. Ljuset ska varken vara
blandande (stora fénster) eller fér moérkt. Akustiken kan férbattras med
ljuddampande textilier osv. Kolla om lokalen har hérslinga och om inte
undersdk om behovet finns. Det kan ibland finnas portabla hérslingor att
hyra eller lana. Tank ocksa pa att rériga och informationsrika miljder kan
vara stérande, sarskilt fér den har typen av samtal.

ATT LEDA SAMTALET

Den som leder en studiecirkel behdver inte kunna mer an de andra i
sjalva amnet, men ska markera nar cirkelns samtal borjar och slutar
(enligt utsatt tid). Men aven om cirkelledaren inte &r "larare” betyder inte
det att fGrberedelser inte behdvs. Tank infor varje traff igenom dagens
"amne” och hur du tror att samtalet kommer I6pa, vilka fragor som
formodligen kommer upp osv.

Ar traffen fysisk ar det viktigt att komma i god tid och stélla iordning
rummet. Moblera och stéll ratt antal stolar vid bordet eller kanske i en
ring. Stall fram vatten och ordna med eventuellt fika. Digitala hjalpmedel
som projektor ar nédvandiga att testa innan. Projektor eller gemensamt
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digitalt dokument kan anvandas, men aven ett gammalt hederligt
bladderblock eller en pappersduk pa bordet fungerar bra (och ar kanske
trevligare) for att tydliggbra diskussionen och som dokumentation (vad ar
det vi har sagt idag?). Tank pa att alltid 1asa upp det som skrivs och
syntolka (beskriva) bilder.

Starta samtalet med att halsa alla valkomna. Vid forsta tillfallet gérs en
presentationsrunda, garna med en specifik fraga (t ex vad ar ditt storsta
intresse). Kommer nagon ny deltagare vid nagot senare tillfallen behévs
en ny presentationsrunda for att de nya ska kanna sig inkluderade.
Senare traffar bor inledas med en snabb runda dar alla sager nagot kort
om sin nuvarande situation. Det ar aven bra att i borjan aterkoppla till
den forra traffen med fragor som: har ni funderat vidare pa det vi pratade
om sist?

Foérutom att halla ordning pa tiden ska cirkelledaren féra samtalet framat.
Alla ska komma till tals och darfér kan det ibland bli nédvandigt att be
nagon som pratar mycket att vanta och ge ordet till nagon av de lite
tystare. En allman tumregel for samtalet ar att lata cirkelledaren styra
genom att avbryta den som “pratat for lange” och erbjuda ordet till nagon
som inte sagt nagot (och som givetvis inte ar tvungen att prata).
Samtalsledaren maste vara vaksam sa att ingen blir asidosatt eller
forminskad. Las gérna pa om harskartekniker sa att de kan undvikas.
Om ett visst tema dyker upp gang pa gang pa samma sétt eller om man
hamnar helt utanfér &mnet ar det cirkelledarens uppgift att vanligt men
bestamt aterféra diskussionen till ratt spar igen.

Avrunda i god tid (ca 10 minuter), summera vad som sagts och ge
eventuellt medskick om nagot att fundera pa till ndsta gang. Detta kan
cirkelledaren géra, men aven andra deltagare. Ge utrymme fér en kort
utvardering, tacka for deltagandet och paminn om tiden fér nasta traff.
Stall darefter iordning rummet och samla ihop eventuell dokumentation.
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MAKTFORHALLANDEN

Vilka som ingéar i gruppen paverkar hur samtalet I6per. Ju stérre gruppen
ar desto viktigare blir det att férdela ordet jamlikt i gruppen. Skillnaderna i
makt och bakgrund kan vara flera — alder, kon, utbildning, yrke,
funktionsvariation osv. Om t ex en chef ar med i samma grupp som sina
understéllda kan samtalet paverkas av det. Samma géller om t ex
anhériga/narstaende ar med. Men ofta handlar det mer om olika
personligheter. En dominant person kanske maste hallas tillbaka till
forman fér andra mindre framfusiga personer. Jamstalldhet och
konsroller spelar ocksa en roll i grupper. Fortfarande finns en tendens att
man pratar mer an kvinnor — och kanske pa annat satt.

Om en studiecirkel sker pa en arbetsplats bor det sa klart godkannas av
ansvarig chef. Det &r ocksa viktigt att vara medveten om vilket mandat
gruppen har. Det kan ju vara séa att gruppen far i uppdrag att ta fram nya
idéer och férslag som senare tas vidare for att realiseras. Men det kan
ocksa vara sa att gruppen inte har nagot mandat alls. Att da spana fram
I6sningar som aldrig ens kommer beaktas blir frustrerande. Daremot kan
samtalen i en cirkel utan "makt” fylla en viktig funktion av reflektion och
forstaelse — som ocksa ger frukt pa sikt.

Inflytande och paverkan kan besta av allt fran att informera om sin
situation till att komma med férslag och rad eller till och med vara med
och ta ansvar for beslut och resultat. Det viktiga ar att fran boérjan vara
medveten om och prata igenom den funktion studiecirkeln ska ha.

Bl a genom féreningsvasendet har segregation utifran funktionsvariation
utvecklats sa att synskadade umgas med synskadade, dyslektiker med
dyslektiker osv. Det &ar fortfarande ganska ovanligt med en grupp dér
deltagarna har helt olika funktionsvariationer. Kan t ex personer med
intellektuell funktionsnedséttning delta i studiecirkeln? Var erfarenhet ar
att det kan fungera bra, men att respekt och forstaelse fér varandras
olika satt att fungera (den manskliga funktionsvariationen) kravs.

Ett satt att fa in nya aspekter i samtalet utan att dessa tar éver kan vara
att bjuda in en gast till ett av métena. Det kan vara en forskare, jurist eller
nagon med intressanta erfarenheter av att leva med



funktionsnedsattning (eller allt detta i en och samma person), som man
vill tanka av” men kanske inte ha som permanent deltagare i gruppen.

Det finns manga sétt att bli medveten om och arbeta med maktrelationer
i en grupp. En metod for att fa syn pa ojamlikhet — och sjélv kédnna den in
pa bara skinnet — &r att gora ett enkelt rollspel. Skapa en situation och lat
en vara t ex forsdkringskassehandlaggare, en sbkande och en nojig
foralder.

10
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ARTIKEL 191 SIN HELHET

Konventionsstaterna erkénner lika ratt for alla personer med
funktionsnedsattning att leva i samhallet med lika valméjligheter som
andra personer och ska vidta effektiva och &ndamalsenliga atgarder for
att underlatta att personer med funktionsnedsattning fullt atnjuter denna
ratt och deras fulla inkludering och deltagande i samhéllet, bland annat
genom att sakerstalla att:

a) personer med funktionsnedséattning har maojlighet att valja sin
bosattningsort och var och med vem de vill leva pa lika villkor som andra
och inte ar tvungna att bo i sarskilda boendeformer,

b) personer med funktionsnedséttning har tillgang till olika former av
samhallsservice bade i hemmet och inom sérskilt boende och till annan
service, bland annat sadant personligt stdéd som ar nédvandigt for att
stddja boende och deltagande i samhéllet och for att forhindra isolering
och avskildhet fran samhallet, samt

c) samhallsservice och anlaggningar avsedda fér allmanheten ar
tillgangliga pa lika villkor for personer med funktionsnedsattning och
svarar mot deras behov.

11
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ALLMAN KOMMENTAR NR 5 OM ARTIKEL 19

Syftet med den allmdnna kommentaren ar att hjalpa konventionsstaterna
att implementera artikel 19 och fullgéra sina ataganden enligt
konventionen. (p6)

Artikel 19 innehaller (p 19):

1. ratten till ett sjalvstandigt liv (individuell dimension)
2. ratten att vara inkluderad i samhallsgemenskapen (social
dimension)

Rattigheterna galler oavsett niva av intellektuell férmaga,
funktionsférmaga, eller stddbehov — alltsd dven personer med
intellektuell funktionsnedséttning (p 21)

Ovriga allmanna kommentarer — och éverséattning till svenska

1. Likhet infOr lagen Art 12 SV
2. Tillganglighet Art 9 SV
3. Kvinnor med funktionsnedsattning Art 6 SV
4. Utbildning Art 24 SV
5. Sjalvbestdmmande och delaktighet Art 19 Sv1
6. Jamlikhet och diskriminering Art 5 nej
7. Involvering av funktionsrattsrorelsen Art 4:3/33:3 nej

! Myndigheten for delaktighet "MFD" (2020) ”Allmé&n kommentar nr 5 om ett sjélvsténdigt liv och
att vara inkluderad i samhéllsgemenskapen” Publikationen finns att ladda ner fran MFD webbplats
https://www.mfd.se/vart-uppdrag/publikationer/fns-konvention-och-allmanna-kommentar/

12



INNEHALL

Den allmadnna kommentaren innehaller 97 "paragrafer” eller punkter.

1-15 1. Inledning

2. Normerande innehall i artikel 19

16 —17 A. Definitioner

18 — 23 B. Inledande del

24 — 27 C. Artikel 19 (a)

28 — 31 D. Artikel 19 (b)

32— 37 E. Artikel 19 (c)

38 F. Centrala bestandsdelar

39 -46 3. Konventionsstaternas ataganden

47 — 49 A. Atagandet att respektera
50 — 53 B. Atagandet att skydda
54 — 68 C. Atagandet att fullgéra

69 —96 4. Koppling till andra bestammelser i konventionen

97 5. Genomférande pa nationell niva

13
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INLEDNING (1 till 15) | SAMMANDRAG

1. Bakgrund i att manniskor med funktionsnedsattning férvagrats
sina rattigheter och att samhallet byggt institutioner.

2. Grunden for artikel 19 & méanniskorattsprincipen att alla
manniskor ar fédda lika i vardighet och rattigheter.

3. Vi ar bade rattighetssubjekt och rattighetsbarare. Kopplingen
till de allmanna principerna i konventionens artikel 3.

4. Personer med funktionsnedséttning har sjalva utformat
exempelvis personlig assistans och stallt krav pa universell utformning.

5. Artikel 19 ar en kostnadseffektiv mekanism mot stigmatisering,
segregering och diskriminering, som kan leda till vald, utnyttjande och
Overgrepp.

6. Artikel 19 har stor rackvidd, ar intersektionell och ar en
vasentlig del av konventionens fullstandiga implementering.

7. Artikel 19 férverkligas om ekonomiska, medborgerliga, sociala
och kulturella rattigheter uppfylls successivt.

8. Artikel 19 speglar kulturell mangfald och ar inte vinklad till
forman for vissa kulturella normer och varderingar.

9. Grund i Den allmanna férklaringen om de manskliga
rattigheterna artikel 29.1 och artiklarna 11 och 12 i konventionen om
ekonomiska, sociala och kulturella rattigheter.

10. Koppling till konventionen om avskaffande av all slags
diskriminering av kvinnor, t ex artikel 15.4 om rérelsefrihet och friheten
att valja bostad och hemvist.

11. Koppling till konventionen om barnets rattigheter, bl a artikel
20 om ratt till skydd och stdéd, samt alternativ omvardnad, men
diskriminerande om det ges pga funktionsnedséattning.

12. Koppling till Barnkonventionens artikel 23.1, att barn med
funktionsnedséttning placeras pa institutioner och behovet av
avinstitutionalisering for att fa ett vardigt liv med sjalvtillit och delaktighet

14



13. Allman kommentar 5 fran ESK ser segregering och isolering
som diskriminering. Ratten till en tillfredsstallande levnadsstandard i
artikel 11 (ESK) galler stédtjanster, hjalpmedel och assisterande teknik.

14. Koppling till FN:s agendor Ny agenda for stader, Habitat 11l om
boende och hallbar stadsutveckling samt Agenda 2030 for hallbar
utveckling.

15. Hinder som kvarstar i implementeringen artikel 19:

a) Nekande av rattskapacitet, genom t ex stallféretrddande
beslutsfattande.

b) Brist pa stod och trygghet for ett sjalvbestamt liv i
samhallsgemenskapen.

c) Brist pa personlig assistans och individanpassat stod.
d) Institutionalisering och tvangsbehandling.

e) Brist pa avinstitutionalisering och investeringar i nya
institutioner.

f) Negativa attityder, stigmatisering och stereotyper som
hindrar inkludering och stod.

g) Missuppfattningar angaende ratten att leva sjalvstandigt i
samhallsgemenskapen.

h) Bristande pa tjanster och anlaggningar som transport,
sjukvard, skolor, allménna platser, bostader, teatrar, biografer, varor och
tjanster och offentliga byggnader.

i) Brist pa évervakningsmekanismer for att se till att artikel 19
genomfdrs, t ex genom att inte ta med organisationer av personer med
funktionsnedséttning.

j) Brist pa funktionshinderperspektiv i statens eller kommunens
budget.

k) Decentralisering som leder till ojamlikhet och skillnader
mellan lokala myndigheter.

15
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FOLJANDE BEGREPP DEFINIERAS | PUNKT 16

¢ Independent living

¢ Inkluderad i samhéallsgemenskapen

¢ Independent living arrangements (boendeformer)
e Personlig assistans

PRINCIPER | ARTIKEL 19 (ENLIGT ALLMAN KOMMENTAR NR 5)

¢ Alla méanniskor har frihet att vélja, ratt att leva sjalvbestamt och
inkluderas i samhallet.

e De grundlaggande manskliga rattigheterna och frineterna finns
inte pa institutioner.

e Stdd ska grundas pa respekt for inneboende vardighet.

KARNVARDEN | ARTIKEL 19

o valfrihet
e egenkontroll

CENTRAL IDE | ARTIKEL 19

Att bestamma var, med vem och hur man vill bo - och vara delaktig i
samhallsgemenskapen.

16
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CENTRALA DELAR | ARTIKEL 19 ENLIGT PUNKT 38
(SAMMANDRAG)

a) Ratten till rattskapacitet och ratt att bestamma var,
med vem och hur de ska leva.

b) Icke-diskriminering vid tilltrade och tillgang till
bostader, genom byggregler som gor nybyggda och renoverade
bostader tillgangliga.

C) Handlingsplan fér formellt stod sa att inte det enda
som finns ar informellt stdd (fran exempelvis familjen)

d) Atgarda lagar och regler sé att jamlikhet uppnas.
Tillgang till sociala medier och informations- och kommunikationsteknik i
enlighet med universell utformning.

e) Stod- och samhallsservice som utgar fran individen
och inte delar med andra.

f) Utvecklingen far inte omotiverat och olagligen ga
bakat nar det galler att uppna artikel 19.

g) Insamlande av kvantitativa och kvalitativa data om
personer med funktionsnedsattning, inklusive institutionsboende.

h) Sakerstéllande av finansiering av inkluderande och
tillgangliga tjanster for ett sjalvstandigt liv.

EXEMPEL PA SADANT MAN HAR RATT ATT VALJA
e vad man ska ata
e nar man ska sova
e vara hemma eller ute
e dagliga aktiviteter
e duk eller inte pa bordet
e husdjur

Leta gérna upp fler "saker” i den Allmanna kommentaren!
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RATTEN ATT BESTAMMA OVER SIN IDENTITET

vem man ar

vara ensam eller inte
livsstil

kulturell tillhérighet
HBTQ nadmns

Leta garna reda pa fler aspekter i den Allmanna kommentaren!

VAD MENAS MED ”INSTITUTION”?

Segregerande boende, som berévar frihet och kontroll dver beslut
eller andra delar av livet.

Oproportionerligt manga med funktionsnedsattning i samma miljo.
Inte byggnad utan frdga om valfrihet, t ex:
inte dela pa assistenter (om man inte vill det)

inflytande 6éver vem man bor med eller vem som ar assistent

VAD MENAS MED "DELAKTIGHET | SAMHALLSGEMENSKAPEN"?

MAL: Tillgang till samma tjanster som allmanheten — utbildning,
arbete, sociala medier, sport, museer, bibliotek mm.

GRUND: Generell tillganglighet - universell utformning
STOD: ska vara verktyg for valfrihet och kontroll.
Individuellt utformat utifran individen - inte stodférmedlarens

Behovsbeddémning utifran personens vilja (aktiviteter kan skifta)

18



RAD TILL STAT OCH KOMMUN ENLIGT ALMANN KOMMENTAR NR
5

e Stat och kommun har ansvar att se till att alla manniskor far atnjuta
sina rattigheter och att méjliggéra full delaktighet.

e Familjemedlemmar och tredje part far inte ingripa i sjalvstandighet
och underminera méjligheten att delta i samhallet.

e Hijalp familjerna att stédja sina medlemmar med
funktionsnedsattning att férverkliga ratten till sjalvstandigt liv — t ex
genom radgivning eller stédgrupper!

EXEMPEL PA VAD STATERNA SKA GENOMFORA ENLIGT ALLMAN
KOMMENTAR NR 5? (DEL 3)

e Ge manniskor rattsliga verktyg

e Kampanijer fér medvetandegbrande

e Begriplig information om artikel 19

e Utbilda personal i independent living

e Ta fram undersdkningar, statistik och information om st6d

e Overvakningssystem for genomférandet av artikel 19, men &ven
Overvakning av institutioner och stédformer

ATGARDER SOM STATERNA BOR VIDTA ENLIGT PUNT 97.
(SAMMANDRAG)

(@) Upphav lagar som hindrar valet av var, med vem och hur en
bor, inklusive att inte bli inlast pa grund av en funktionsnedséttning.

(b) Anta och tillampa lagar, standarder mm f0r att géra omgivning
och kommunikation tillgangligt for personer med funktionsnedsattning.

(c) Se till att trygghetsprogram tillgodoser behoven hos alla
personer med funktionsnedséttning pa jamlika villkor som fér andra.

19



(d) Infér universell utformning for fysiska och virtuella rum, i politik
och lagstiftning samt i dvervakning av genomférandet. Granska
byggnormer och byggregler sa att de stammer med tillgénglighetskraven.

(e) Ge manniskor med funktionsnedséattning sina faktiska och
processuella rattigheter.

(f) Informera

20
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HAR FOLJER ATTA VAGLEDNINGAR FOR
OLIKA STUDIECIRKELTILLFALLEN. VALJ
TILLSAMMANS UT NAGRA UTIFRAN HUR
MANGA GANGER NI PLANERAR ATT
TRAFFAS.
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1. EN VALDIGT SPECIELL ARTIKEL | MR-SYSTEMET

Alla manniskor ar fédda lika i varde (eller inneboende vérdighet) och
rattigheter. De manskliga rattigheterna ar universella och galler alla
manniskor.

FN:s Deklaration om de manskliga rattigheterna &r fran 1948.
Deklarationens réattigheter har dverférts till konventioner som till skillnad
fran deklarationen &r rattsligt bindande for de stater som undertecknar
dem.

Det finns tva huvudkonventioner fran 1966. Som komplement till dessa
finns séarskilda konventioner foér olika grupper for att garantera att alla
manniskor verkligen far tillgang till sina manskliga rattigheter.

Konventionen om rattigheter f6r personer med funktionsnedséttning
(funktionsrattskonventionen) godkéndes 2006 och bérjade géalla som
rattsligt dokument i Sverige 2009.

Till varje konvention utser FN en dvervakningskommitté som tar emot
klagomal fran manniskor som anser att rattigheterna inte uppfylits.
Kommittéerna ger ocksa ut "allménna kommentarer” till olika artiklar i
konventionerna. Allmanna kommentarer ar inte rattsligt bindande, men
forklarar hur en artikel ska anvéndas i praktiken.

OVNING

Var och en (om fler &n fem i par) valjer en av féljande artiklar i funktions-
rattskonventionen. Fundera pa hur den hanger ihop med artikel 19:

e Likhet infér lagen -Art 12

Tillganglighet Art 9

Utbildning Art 24

Jamlikhet och diskriminering Art 5

Involvering av funktionshinderrérelsen Art 4:3/33:3

DISKUTIONSFRAGOR:

e Pa vilka grundprinciper vilar de manskliga rattigheterna?
e Vad har funktionsrattskonventionen tillfért varlden?

22



e Vad innebar det att funktionsrattskonventionen kombinerar civila
och sociala/ekonomiska/kulturella rattigheter? Och hur férhaller
den sig till Barnkonventionen, ESK-rattigheter och Agenda 20307

e Vilka samhaéllsproblem ligger bakom artikel 197 (I&as i GC5)
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2. ATT VARA HUVUDPERSON I MITT EGET LIV

Alla har réatt till inflytande 6ver vad som hander och sker i livet — rétt till
samma valmaoijligheter och kontroll Over sitt liv som andra i samhallet har.
Réatten att leva ett sjalvbestamt liv (“living independently”) handlar om
individens ratt att valja hur den vill leva och utvecklas utan att bli hindrad
eller frantagen mojligheterna till detta, och att ha kontroll éver det som
hander i ens liv.

Artikel 19 handlar om frihet att vélja till exempel bostad och bostadsort,
ratt att leva sjalvbestamt och inkluderat i samhallet, individuellt anpassat
stdd och service och tillgang och tilltrade till allménna samhallstjanster.
Det handlar ocksa om ratten att bestdmma 6ver sin identitet - vem man
ar, livsstil och kulturell tillhérighet.

OVNING

Var och en funderar éver nagot tillfalle da man inte kant sig fri att valja.
Berétta for varandra tva och tva (eller tre...). Lat sedan varje grupp
beratta nagot av det som kommit fram.

eller

Var och en véljer ett "lhonnérsord” i artikel 19 och férbereder under en
tyst kvart ett miniféredrag utifran ordet. Anvand garna GC5 for att
forklara ditt ord.

DISKUSSIONSFRAGOR

e Vad innebar ett sjalvbestamt liv i samhéllsgemenskapen?

e Vad beho6ver du fér kunskap och resurser for att tillvarata dina
rattigheter? Vad hindrar dig fran att anvanda resurserna?

o Artikel 19 innebéar en ratt till egenmakt i det egna livet och
delaktighet i samhallets gemenskap. Den ska forverkligas bland
annat genom det som stadgas i styckena a), b) och c) nedan.

e Vad innebar det att ha férvaltare respektive god man?

e Vad ar skillnaden pa substituted decision-making och supported
decision-making?
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3. RATTEN ATT BO SOM MAN VILL

Artikel 19 ger ratt att bestamma var, med vem och hur man vill bo.
Personer med funktionsnedséttning har ratt att bestdmma sina
boendefoérhallanden pa jamlik grund som andra och inte hanvisas till
sérskilda boendeformer.

Ratten att valja var och med vem en ska bo ar en medborgerlig och
politisk rattighet. Darmed ska den sé&kerstéllas direkt av staten efter
tilltradet till konventionen.

Boenden hanger samman med andra delar av livet. GC5 talar ocksa om
livsstil och ratten att bestamma vem man ar.

OVNING

Fundera pa hur din livsstil har paverkat ditt val av boende. Gér en
tankekarta (mindmap) med alla delar i din livsstil som har paverkat ditt
val av boende. Du kan anvanda mallen nedan for din tankekarta.

Delar i min
livsstil som

boverkar min
boendeval

DISKUSSIONSFRAGOR

¢ Vilken inflytande har vi éver vem vi bor med?
e Vilka konkreta exempel kan ni hitta i GC5 pa vad ratten att
bestdmma 6ver boendet innebar? Kan ni komma pa fler.
o Diskutera t ex matratter, hemkomst- och sovtider, prydnader,
husdjur osv.
e Vad &r viktigt fOr att uttrycka just vem du &r!
o Diskutera saddant som klader, musikstil, umgénge osv.
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4. RATTEN TILL ETT BRA STOD

Enligt GC5 ska ett bra stdd grundas pa respekt for inneboende véardighet
och ge verktyg for att utdva valfrihet och kontroll dver sitt liv. Stddet ska
utformas individuellt utifran individens énskan och de behov som
uppstatt pa grund av hinder i samhallet. Hansyn ska tas till att aktiviteter
och darmed behov féréndras 6ver tid. Stodet ska inte utga fran
myndigheters och stdédférmedlares intresse. Ratten till individuella
personstyrda stédformer som personlig assistans ar en ekonomisk och
social rattighet, vilket betyder att den far genomféras progressivt av
staten. Idag rader brist pa undersokningar, statistik och information om
vilket stdéd som finns och vilka som fungerar.

OVNING

Var och en letar upp ett kort citat ur GC5 som handlar om st6d. Skriv ner
era citat och satt upp pa véaggen. Anvand klisterpluppar for att rosta pa
de olika citaten.

DISKUSSIONSFRAGOR

e Vad innebar ett stdd grundat pa respekt for inneboende vardighet?

e Hur ska personlig assistans fungera enligt Alman kommentar nr 57

e Hur ska behovsbeddmning goéras enligt Allman kommentar nr 57

e Finns det annat st6d an det myndigheter ger?

e Vad ar ett bra stéd fran familj och anhériga?

e Vad ar ett daligt stéd fran familj och anhériga nar det géller
mojligheten att vara delaktig i samhallet?

e Finns stdd som begransar den egna friheten?

e Vad &r ett bra stdd for att bli mer delaktig i samhallet?

e Vad &r ett bra stdd for att forhindra ensamhet och isolering?

e Hur kan personer med funktionsnedséattning hjalpa respektive
stjalpa varandra?
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5. ATT VARA MED | SAMHALLSGEMENSKAPEN

Alla har frihet att valja, ratt att leva sjélvstandigt och inkluderas i
samhallsgemenskapen. Personer med funktionsnedsattning har ratt till
tillgang och tilltrade till allmén service pa samma satt andra. Detta
fungerar om transporter, information, bostader osv fran boérjan utformas
tillgangligt enligt principen om universell utformning. Den sager att alla
produkter, miljder, program och tjanster fran bérjan som utformas sa att
de fungerar fér s& manga manniskor som mojligt. Samhallsférandringar
som kravs for att gbra den samhalleliga infrastrukturen tillganglig och
anvandbar for alla bor genomfdras stegvis.

OVNING

Ni ska bygga ett kvarter i en stad dar olika typer av manniskor ska bo
och leva. Diskutera era olika drémboenden och énskemal om olika
inrattningar — gym, bibliotek, kanske kyrka eller moské. Hur ska dessa
utformas sa att de fungerar for alla? Rita pa stora papper eller bygg med
modeller.

DISKUSSIONSFRAGOR

e Ar sociala medier inkluderande eller exkluderande?
e Hur skulle idrottsverksamhet kunna utformas sa att alla far vara
med?
e Vad innebar universell utformning inom:
o Skola
o Arbetsliv
o Bostader
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6. VAD MENAS MED INSTITUTION

Nar Allman kommentar nr 5 talar om institutioner handlar det inte om en
viss typ av byggnad utan om segregering, brist pa frihet, val och kontroll
over dagliga beslut eller andra delar av livet. De grundlaggande
manskliga rattigheterna och frineterna finns inte pa institutioner.
Segregerade boenden eller oproportionerligt manga med
funktionsnedsattning i samma miljé hindrar frihet och kontroll. Genom att
forsta vad det ar som artikel 19 INTE accepterar blir det tydligt vad
artikeln faktiskt kraver.

OVNING

Var och en skriver upp nagra synonymer till valfrinet och kontroll samt
nagra ord som ar dess motsatser. L&dgg upp lapparna pa golvet och stall
er som ni kanner er fér dagen i férhallande till lapparna — kanske
mittemellan tva av dem.

eller

Bjud in ndgon som kan beratta om hur det &r att leva pa institution? Att
leta reda pa den personen kan vara en larorik process. Det kan ocksa
vara nagon i den befintliga gruppen.

DISKUSSIONSFRAGOR

e Vad leder nekad valfrihet och kontroll till? Direkt och i
férlangningen.

e Hur ser GC5 pa gruppbostéader och pa sattelitboenden?

e Hur ser GC5 pa hur barn ska leva?

e Hur fungerar personlig assistans jamfért med personal pa
gruppbostad?

o Vilket inflytande hur du 6éver vem som &r assistent eller annan
personal?
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7. HUR KAN VI FORANDRA SAMHALLET?

Stat, landsting och kommun ar ansvariga for att se till att alla mé&nniskor

2 far atnjuta sina rattigheter och méjliggora full delaktighet. Det ska t ex

inte vara dyrare att leva med en funktionsnedsattning och stat och
kommun ska se till att man ha rad att bo ute i samhallet och inte tvingas
in pa institution. Att dra tillbaka redan beviljat stéd &r enligt artikel 19 en
krankning. Kostnadseffektivitet ar bra, men far inte 6vertrumfa manskliga
rattigheter. Ekonomiska styrmedel kan istéllet anvandas for att inte
institutioner eller andra sarlésningar byggs.

OVNING

Ta reda pa hur metonden “Inclusive Equality” fungerar enligt GC5. Gor
en miniundersékning om vad kommuner séger i en viss fraga och vad
olika féreningar och organisationer anser om ett visst samhéllsstod i just
din kommun/region. Brainstorma olika férbattringsfoérslag och prioritera
bland dessa. Gor en handlingsplan och kontakta garna de aktuella
foreningarna for att féresla en aktion eller ett uttalande.

DISKUSSIONSFRAGOR

e Hur ser en bra informationskampanj om rattigheterna i artikel 19
ut?

e Hur ska personal och anstéllda som jobbar med stod utbildas i
artikel 197

e Behdvs mer statistik och kunskap om situationen fér personer med
funktionsnedséttning?
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8. ATT DRIVA SIN SAK

Manniskor med funktionsnedsattningar ska genom sina organisationer
vara med och 6vervaka att staterna f6ljer och férverkligar
funktionsrattskonventionen.

Genom lagar och konventioner har vi rattsliga verktyg att anvanda om
vara egna rattigheter kranks. Att neka skaéliga tillganglighetsatgarder ar
en form av diskriminering och kan drivas enligt den svenska
diskrimineringslagen.

OVNING

En person X har blivit placerat pa institution mot sin vilja. Goér upp en
plan for att hjalpa X att driva sin sak rattsligt hela vagen till FN.

DISKUSSIONSFRAGOR

o Vilket skydd ger dig deklarationer, konventioner och lagar?

e Vad hindrar dig fran att tillvarata dina rattigheter?

e Vad behdver du fOr att kunna tillvarata dina rattigheter?

e Nar kan du vanda dig till vervakningskommittén for
funktionsrattskonventionen?

e Hur kan du vara med och bidra till 6vervakningen av artikel 197
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