Protokoll fran styrelsemote for Med lagen som verktyg 2016-04-07 pa STIL

Ndrvarande:
Adolf Ratzka, Susanne Berg, Lars Lindberg, Stellan Garde, Peter Cederholm, Hans Filipsson (via Skype)
och Linda Robertsson (ej styrelsemedlem, resursperson fran ILI)

Franvarande:
Sebastian Ferrer och Jessica Smaaland

Motets 6ppnande
Ordférande forklarade motet 6ppnat.
Motesformalia

Till ordférande valdes Adolf Ratzka.
Till protokollférare valdes Linda Robertsson.

Godkannande av dagordningen

Dagordningen godkdndes med tillagg om tre 6vriga fragor: seminarium om rattsfall, styrelsens
arbetsfordelning och visande av film av Peter Cederholm.

Godkinnande och uppféljning av foregaende protokoll

Foregdende protokoll godkidndes. Férdelade uppgifter pa foregdende mote samt bordlagda fragor gicks
igenom.

- | avtalet mellan MLSV och Apply Human Rights gjorde Hans nagra sprakmassiga forandringar. Adolf
ska se till att det justerade avtalet signeras pa ndstkommande styrelsemote och darefter laggs till redan
utford betalning.

- Fragan om anvandning av de beviljade medlen fran STIL efter den redan avtalade praktikperioden,
saval som planering fér framtida finansiering fran andra kallor bordlades till ndstkommande
styrelsemote. Se dven punkt 7 nedan.

-> Fortsatt diskussion om Rattighetsbloggen och synkning med MLSVs hemsida bordlades.

- Hans tog pa sig uppgiften att skapa adressen info@mlsv.se att anvandas vid utskick i féreningens
namn. Han kommer att ta Philip Day pa ILIs kansli till hjalp for det.

- Vid féregaende styrelsemote togs beslut att samtliga styrelsemotesprotokoll ska publiceras pa
hemsidan. De ska dven fortsattningsvis skickas ut till alla medlemmar. Hans tog pa sig att lagga ut
samtliga protokoll pa hemsidan.

-> Fortsatt diskussion om “Fru Justitia” som logotyp bordlades till ndstkommande styrelsemote. Innan
dess ska Adolf hora efter med Sebastian Ferrer hur logotypen fungerar vid fargblindhet.

- P3 foregdende styrelsemoéte uppdrogs styrelsen att undersdka i sina kontaktndt om intresse att
engagera sig i foreningen. Se protokoll fran 2016-02-29 f6r specificering. Rapportering om det bordlades
till nastkommande styrelseméte.

- Pa foregdende styrelsemote beslutades att det pa nastkommande styrelsemote skulle punktas ner
ytterligare personer och organisationer att ta kontakt med och knyta till féreningen och formerna fér
Oppna styrelsemoten dar kunniga jurister och medlemmar kan delta i diskussioner om
diskrimineringsarenden. Lars har meddelat i mail 16/2. Rapportering fran évriga bordlades till
nastkommande styrelsemote. Se dven punkt 5 nedan.

-> Fragan om féreningens Facebooksida bordlades till ndstkommande styrelsemote. Adolf ska kontakta
Jessica om den.


mailto:info@mlsv.se

Rattsfallen

Foreningens pagaende rattsfall gicks igenom enligt féljande:

Nr. 1: DOvs uppsagning av forsdkring: Krav pa uppsagning per telefon. Diskriminering av personer med
horselnedséattning/dova. En klagande finns och en jurist har atagit sig att driva fallet pro bono.
Arendeblad ar uppréttat.

Nr. 2: Integritet vid behovsprévning: En klagande saknas och Susanne meddelar att hon inte vill fraga
personer som har drabbats innan foreningen har storre vetskap om vad ett drivande av dylikt fall skulle
innebara, eftersom det finns risk for att rattsprocessen kan innebara ytterligare integritetskrankning.
Med hjalp av Rattsnatverket borde en rattsutredning initieras for att bedoma rattsliga grunder om vad
en sadan process skulle kunna forvantas innebéra for en klagande och om det kan forvantas “vara vart”
att driva. Styrelsen beslutar att ga vidare med drendet och eftersdka klagande forst efter ett juridiskt
utldtande om en “typsituation” av drendet. Stellan kontaktar Rattsnitverket i fragan. Arendeblad &r
upprattat.

Nr. 3: Tillgdnglighet pa slottet: Personer som anvander rullstol kan inte besdka alla rum som &r 6ppna
for allmanheten. En klagande finns och Diskrimineringsbyran i Stockholm har atagit sig att utreda fallet
pro bono. Arendeblad ar upprattat.

Foreningens foreslagna rattsfall gicks igenom enligt féljande:

A. Trepunktsbélten i Firdtjinstfordon: Arendet har varit uppe for diskussion tidigare och styrelsen
beslutade da att inte ga vidare med fallet. Peter insisterar pa att det ar ett bra fall att anta. Styrelsen
beslutade att var och en ska ldsa pa om arendet en gang till och att beslut tas pa nastkommande
styrelsemote.

B. Tillganglighet pa Fyrishov (bad- och sportanldggning i Uppsala): En lang rad av otillgangliga utrymmen
finns dokumenterade och redan kommunicerade till anlaggningen men utan att nagonting har
atgardats. En klagande finns. Styrelsen beslutade att anta fallet och ska via Rattsnatverket kontakta
Anders Karlsson som tidigare uttryckt intresse for att driva fallet pro bono.

C. Fardtjanst i Uppsala: Diskriminerande bokningstider pa bestéallningscentralen och diskriminerande
prissattning. Ev. dven diskriminerande bemétande. En klagande finns. Styrelsen beslutade att anta fallet.
Hans skickar den klagandes kontaktuppgifter till Stellan som skickar drendet vidare till Rattsnatverket.

D. Julbodar: Den klagande har inte aterkommit efter den férsta kontakten. Bevisningslaget forsvaras
dven av att sa pass lang tid har gatt sedan anmalan. Styrelsen beslutade att inte anta fallet.

E. Tillgdnglighet vid domstol: En anmalan har inkommit per e-mail. Drivande av drendet kan vara
principiellt viktigt eftersom domstolsvdsendet ju finns till for att varna manniskors rattigheter och
rattsliga principer. Susanne ndmner att RTP tidigare har arbetat med fragan och att det sdkert finns en
hel del underlag. Peter tog pa sig att ta fram underlag om drendet och Susanne ska skicka 6ver
kontaktuppgifter till en person som arbetat med fradgan pa RTP. Arendet kan sedan skickas vidare till
Rattsnatverket.

F. Personlig assistans for tillfalligt utokat behov efter 65 ars alder: En klagande finns om
aldersdiskriminering vid nekad personlig assistans fran kommunen for tillfalligt utékat behov. Fallet har
redan drivits i svenska domstolar och de nationella rattsmedlen ar nu uttémda. Féreningen har
tillfragats om att lata prova fallet i Europadomstolen. Detta maste i sa fall initieras inom 6 manader efter
senaste domstolsbeslut. Adolf ser till att den klagande skickar dver underlag om drendet och styrelsen
tar darefter beslut om det ska antas eller ej.

G. Tilltrade till lokal med medféljande ledarhund: Styrelsen har vetskap om personer som har nekats
tilltrade till lokaler pga. medféljande ledarhund. Ett sadant fall vore principiellt viktigt att driva. En
klagande finns inte annu. Adolf ska ta kontakt med en mojlig klagande och om hen vill och skickar in
underlag kan arendet skickas vidare till Rattsnatverket.




Utover de specifika rattsfallen sa informerade Stellan om att praktikantuppdraget med handlaggning av
arenden samt viss administration nu har 6vertagits av Nina Ripe. Hon arbetar 4 h/v. Under den tid som
forevarit har utvecklats en administrativ ordning for nuvarande och kommande drenden. Pa google drive
finns alla dokument i arenden tillgangliga for féreningens ordférande, Stellan och Nina. Kontakter har
aven tagits for att fa del av adresser i syfte att sprida information om méjligheten genom MLSV och
Rattsnatverket att fa juridisk hjalp.

Korta beskrivningar av féreningens pagaende fall behdver publiceras pa hemsidan (utan personnamn).
Stellan tar upp det med Nina och ser till att texterna laggs ut pa hemsidan.

Infor arsmotet
Uppgifter infor arsmotet gicks igenom och férdelades.
Ovriga fragor

Seminarium om réattsfall: Fragan om sarskilda moten for att diskutera rattsfallen togs upp till diskussion.
Diskussionen kopplades aven samman med féreningens behov av fortsatt finansiering nar det galler
handlaggning av rattsdrenden och ev. administration/fundraising. Praktikantuppdraget med Apply
Human Rights galler t o m 30 juni i ar. Beviljade medel fran STIL var ett engdngs-/uppstartstod. Framtida
finansiering behdver s6kas fran andra kéllor och styrelsen bér gora en plan for det. En idé vaxte fram om
att arrangera seminarier om rattsfallen (bade under pagaende process och efter ett domslut) dit
inbjudna jurister, representanter fran funktionshinderférbund och féreningens medlemmar medverkar,
som féreningen tar betalt for. T ex 500:-/person. Det beslutades att Stellan gor en presentation av fallen
pa arsmotet samt stammer av intresset hos medlemmarna for férslaget om att ordna sérskilda moéten
om rattsfallen, mot betalning.

Styrelsens arbetsfordelning: Styrelsens arbetsfordelning och behov av avlastning diskuterades. Adolf har
haft valdigt mycket jobb med foreningen pa sistone. Fler behover bidra, bade fran styrelsen och fran
medlemmar/utifran. Diskussion om ev. avgrinsade arbetsuppgifter som skulle kunna férdelas pa ideella
krafter. Det beslutades att Adolf och Linda skriver ihop en lista pa arbetsuppgifter. Redan idag pa
arsmotet ska fragan tas upp med medlemmarna for att utréona intresse. Fragan ska sedan diskuteras
vidare vid nasta styrelsemoéte.

Visande av film av Peter Cederholm: Visande av Peter Cederholms film pa 3 minuter har manga ganger
varit uppe pa dagordningen men alltid bordlagds, sa ocksa denna gang. Det beslutades istéllet att lagga
denna punkt tidigare pa dagordningen till ndsta styrelsemote sa att det hinns med.

Ndasta styrelsemote

Nasta styrelsemote blir den nya styrelsens konstituerande maote i direkt anslutning till kvallens arsmote.
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